
Das Körber-Geschäftsfeld Supply Chain ist Teil des internationalen Technologiekonzerns Körber mit rund
12.000 Mitarbeitern und mehr als 100 Standorten weltweit. Wir bieten auf einzigartige Weise eine breite Palette
bewährter End-to-End-Technologien für die Logistik – für jede Unternehmensgröße, Geschäfts- oder
Wachstumsstrategie. Unsere Kunden beherrschen die Komplexität der Lieferkette dank eines Portfolios, das
Software, Automatisierungslösungen, Brief- und Paketlösungen, Voice, Robotik sowie Transportsysteme
umfasst – und vereint unter einem Dach das Know-how für die umfassende Systemintegration. Körber
ermöglicht es, Lieferketten so zu gestalten, dass sie zum Wettbewerbsvorteil werden. „Conquer supply chain
complexity“ – mit Körber.

Auszubildende zur Industriekauffrau/- mann (w|m|d)
Kennziffer 6137

Komm in unser Team und gestalte deine Zukunft!     
An unserem Standort in Eisenberg/Pfalz suchen wir Auszubildende zur
Industriekauffrau/-mann (m/w/d) für das Ausbildungsjahr 2024   Bei uns bist du nicht
nur ein Mitarbeiter unter vielen – hier wirst du von Anfang an in das Team
aufgenommen und eng eingebunden. Wir setzen auf einen vertrauensvollen
Umgang, in einer „Du-Kultur“ mit flachen Hierarchien, der von Offenheit und
Wertschätzung geprägt ist. Unsere Türen stehen immer offen, denn wir glauben
daran, dass ein gemeinsames Miteinander uns allen zum Erfolg verhilft. Unsere
Ausbilder legen großen Wert auf deine persönliche Entwicklung und begleiten dich
auf deinem beruflichen Weg. Uns ist es wichtig, dass du dich während deiner
Ausbildung bei uns wohlfühlst und alle Skills für deine berufliche Zukunft
bekommst.     
Wir ermöglichen es dir, Ideen einzubringen und deine Meinung zu vertreten – denn
wir schätzen frischen Wind und neue Perspektiven. Wir setzen auf dich und bieten dir
beste Übernahmechancen, denn wir möchten gemeinsam mit dir die Zukunft
gestalten.  Als Teil unseres Teams wirst du aktiv an
spannenden Azubiprojekten mitwirken. Hier kannst du deine Ideen verwirklichen und
wertvolle Erfahrungen sammeln. Du hast die Möglichkeit in deiner Ausbildung beide
Werke in Eisenberg (Rheinland-Pfalz) und Freiberg (Sachsen) im Rahmen eines
Auszubildendenaustausches kennenzulernen.     
Bist du bereit, gemeinsam mit uns neue Wege zu gehen? Dann bewirb dich jetzt und
werde Teil einer modernen und zukunftsorientierten Unternehmenskultur!    
Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!
Deine Rolle in unserem Team:

Du lernst während Deiner Ausbildung unter anderem die Abteilungen Finanzen, Supply Chain Management,
Personalwesen sowie Service, Vertrieb und Marketing kennen. Du arbeitest immer aktiv an den jeweiligen
Prozessen mit

Du darfst in der Fertigung den Entstehungsprozess unserer Palettieranlagen miterleben

Du bearbeitest im Bereich Finanzen Rechnungen, prüfst Zahlungsvorgänge und verwaltest
Reisekostenabrechnungen

Du lernst im Supply Chain Management die Bestellverwaltung und das Lieferantenmanagement kennen.
Außerdem arbeitest du aktiv in der Materialwirtschaft und Disposition mit

Du bist im Office Management erster Ansprechpartner eingehender Anrufe am Empfang und unterstützt bei
der Abwicklung von Dienstreisen

Du nimmst im Personalwesen z. B. an Karrieremessen teil, begleitest Mitarbeitergespräche und unterstützt
in der Zeiterfassung

Du hilfst im Service bei der Angebotserstellung sowie Auftragsverwaltung mit und bearbeitest
Kundenreklamationen

Du unterstützt im Marketing und Vertrieb die Kollegen bei der Angebotserstellung und Projektbearbeitung

Deine Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre; bei (sehr) guten schulischen und betrieblichen Leistungen kannst
du deine Ausbildung um 6 Monate verkürzen

Dein Profil:
Du hast einen guten Realschulabschluss oder (Fach-)Abitur und kannst gute Schulnoten in Deutsch,
Englisch und Mathematik vorweisen

Du bist interessiert an kaufmännischen Fragestellungen, sowie wirtschaftlichen und organisatorischen
Abläufen

Du verfügst über gute Kenntnisse in MS-Office

Du kannst dich für neue Themen begeistern und hast Spaß am Lernen

Du verfügst über eine gute Kommunikationsfähigkeit, bist ein Organisationstalent und hast Freude am
eigenständigen Arbeiten
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Du darfst in der Fertigung den Entstehungsprozess unserer Palettieranlagen miterleben

Du bearbeitest im Bereich Finanzen Rechnungen, prüfst Zahlungsvorgänge und verwaltest
Reisekostenabrechnungen
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Wenn wir dein Interesse geweckt haben, dann bewirb dich bitte online mit folgenden Unterlagen. Diese
sollten vollständig sein, damit wir dich im Bewerbungsprozess berücksichtigen:  

 

Anschreiben  

Lebenslauf 

Zeugnisse 

 

Wir legen Wert auf Kompetenz und Charakter. Es kann immer mal sein, dass eine schlechte Note im Zeugnis
steht und für uns haben Schulnoten eine abnehmende Bedeutung. Wir freuen uns über deine individuelle
Bewerbung. 

 

Recruitment-Team

Bei Fragen kannst Du uns gerne unter +49 40 21107 291 oder jobs@koerber.com kontaktieren. Wir arbeiten
mit festen Partnern zusammen und bitten daher Personalberatungen, von einer Kontaktaufnahme per Mail oder
Telefon abzusehen. Bitte sende uns Deine Bewerbung ausschließlich über das Bewerberportal über den „Jetzt
bewerben“ Button zu.

 Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und Identität.

Bei technischen Problemen kontaktieren Sie uns bitte unter der angegebenen Rufnummer.

Das Körber-Geschäftsfeld Supply Chain ist Teil des internationalen Technologiekonzerns Körber mit rund
13.000 Mitarbeitern und mehr als 100 Standorten weltweit. Wir bieten auf einzigartige Weise eine breite Palette
bewährter End-to-End-Technologien für die Logistik – für jede Unternehmensgröße, Geschäfts- oder
Wachstumsstrategie. Unsere Kunden beherrschen die Komplexität der Lieferkette dank eines Portfolios, das
Software, Automatisierungslösungen, Brief- und Paketlösungen, Voice, Robotik sowie Transportsysteme
umfasst – und vereint unter einem Dach das Know-how für die umfassende Systemintegration. Körber
ermöglicht es, Lieferketten so zu gestalten, dass sie zum Wettbewerbsvorteil werden. „Conquer supply chain
complexity“ – mit Körber.

Frau Alica Misfeld, Recruiting
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