
DMG MORI ist ein weltweit führender Hersteller von hochpräzisen Werkzeugmaschinen und in 43 Ländern
vertreten – mit 116 Vertriebs- und Servicestandorten, davon 17 Produktionswerke. In der „Global One
Company“ treiben mehr als 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die Entwicklung ganzheitlicher Lösungen
im Fertigungsumfeld voran.

Unser Portfolio umfasst nachhaltige Fertigungslösungen auf Basis der Technologien Drehen, Fräsen, Schleifen,
Bohren sowie Ultrasonic, Lasertec und Additive Manufacturing. Mit Technologieintegration, durchgängigen
Automations- und Digitalisierungslösungen ermöglichen wir, die Produktivität und gleichzeitig die
Ressourceneffizienz zu steigern.

Für unseren Bereich Softwarenentwicklung am Standort Seebach suchen wir ab sofort einen:

Trainee Software HMI Programmierung (m/w/d)
Aufgabenbeschreibung

Spezifizieren und entwickeln von maschinennahen Softwarekomponenten

Entwicklung von Anwendungen im Bereich HMI, Frontend/Backend für CNC-Maschinensteuerungen

Abstimmen und implementieren von Schnittstellen zwischen CNC-Steuerung und Maschinenanwendungen

Durchführung von Funktionstests der entwickelten Software

Versionierung, Freigabe sowie Paket-Bildung von Softwarekomponenten

Eigenverantwortliche Dokumentationserstellung der Softwarefunktionen

Enge Zusammenarbeit mit den lokalen Steuerungsentwicklern und internationalen Entwicklerteams

Bewerberprofil
Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik, Informatik, Mechatronik oder eine vergleichbare
Ausbildung mit entsprechendem technischem Schwerpunkt

Grundkenntnisse der Zerspanung, Maschinendynamik, Antriebsregelung sowie Kenntnisse in der
Softwareentwicklung in C++/QT, Python/QT, HTML5/Angular

Erste Berufserfahrung und Grundkenntnisse im Bereich CNC-Steuerungstechnik von Vorteil

Versierter Umgang mit MS Office sowie gute Englischkenntnisse

Genaue, sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie Spaß am selbstständigen Arbeiten

Eigenständiger, systematischer und zielorientierter Arbeitsstil sowie Teamfähigkeit und Motivationsstärke

Unser Angebot
Ein hoch motiviertes Team und ein modernes Arbeitsumfeld in einer der modernsten Fertigungen des
Maschinenbaus

Herausfordernde und spannende Aufgaben an einem Produkt, welches weltweit führend in seiner Klasse ist

Gute Weiterbildungsmöglichkeiten mit kostenlosem Zugang zu digitalen Lernplattformen

Corporate Benefits sowie weitere Vorzüge eines internationalen Konzerns

Vergünstigte Sportangebote zur aktiven Gesundheitsförderung, Bike-Leasing

Langfristige berufliche Perspektive in unbefristeter Vollzeitbeschäftigung

Eine attraktive Vergütung und 30 Tage Jahresurlaub

Nouvelle Cantine – Business Restaurant mit Kostenzuschuss durch den Arbeitgeber u.v.m.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bewerben Sie sich jetzt über unsere Karriereseite 

 

https://recruiting.dmgmori.com...

Wir berücksichtigen nur Direktbewerbungen! 

Alle News unter: www.dmgmori.com

DMG MORI Seebach GmbH
Tanja Ränker, Human Resources
Neue Straße 61
99846 Seebach
Tel.: +49 (0) 36929 81-1783
de.dmgmori-career.com

Jetzt bewerben
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