BEHRINGER

\\\\\\\\‘\“ -

- o .
A;‘-‘q—r-‘_‘
¥ B\

EEEEE§ HEw€§¥w

=y
i
2 b
iniy Y

5

Ty
]

FIT FOR FUTURE mit BEHRINGER. Gegrtndet im Jahr 1919 hat sich BEHRINGER zu einem fihrenden Kom-
plettanbieter innovativer Sagetechnologie und vernetzter Anlagensysteme entwickelt. Am Hauptsitz in
Kirchardt wird zudem eine eigene EisengieBerei betrieben, die Gussteile sowohl fur die eigenen Sagema-
schinen als auch fir namhafte Unternehmen im Maschinenbau produziert.

Im Herzen ist BEHRINGER ein inhabergefihrtes Familienunternehmen geblieben und wird in dritter und vier-
ter Generation von Christian und Andreas Behringer sowie Thomas GroBkopf geleitet. Derzeit wird ein Team
aus knapp 350 Personen in Kirchardt und insgesamt ca. 500 Mitarbeiter weltweit beschaftigt. Unseren Mit-
arbeitern bieten wir abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem innovativen, international agierenden Famili-
enunternehmen.

Ausbildung zum Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d) - Start: 2026
ID:10058

Schwerpunkte in der Ausbildung:

Elektronikerinnen und Elektroniker fur Betriebstechnik werden bei der Installation unserer Sagemaschinen
sowie innerhalb unseres Schaltschrankbaus eingesetzt und begleiten z.T. die Inbetriebnahme unserer Pro-
dukte.

o Durchlauf durch alle Abteilungen im Maschinenbau wie z.B. Technisches Buro, Logistik, Qualitatssiche-
rung, Elektromontage

e Kennenlernen unserer Produkte - von der Planung bis zur fertigen Sage

e Erlernen und Burchfthren der Montage, Installation bis hin zur Inbetriebnahme von Sagen und Sagesyste-
men

e Aufbauund Verdrahtung von Schaltschranken nach Schaltplan

e Stdrungssuche und Fehlerbeseitigung mit Hilfe von Schaltplanen
Ausbildungsverlauf und Ausbildungsdauer:

e Dauer: 3,5Jahre

o Weiterbildungsmaglichkeiten:
e Techniker-Lehrgang
e Meister-Lehrgang

Dein Profil:

o Mathematik, Physik und logisches Denken bereiten dir keine Probleme
e Der Aufbau komplexer elektronischer Schaltungen begeistert dich
e (uter Realschulabschluss

o Teamfahigkeit, sorgfaltige Arbeitsweise, Selbststandigkeit

Deine Vorteile:

e Ausbildungbetreuer: In jeder Abteilung kimmern sich Ausbildungbetreuer um deine Einarbeitung und die
Vermittlung der Lehrinhalte. Du kannst dich jederzeit mit Fragen vertrauensvoll an die Ausbildungbetreu-
er wenden.

o Praxisorientierte Ausbildung: Seit Jahrzehnten bilden wir unsere Azubis und Studenten erfolgreich und
vor allem praxisorientiert aus. ,Learning on the Job" ist fur uns ein essenzieller Baustein einer jeden Aus-
bildung und so wirst du von Beginn an in viele Prozesse und Ablaufe eingebunden, die dir helfen das Unter-
nehmen kennenzulernen.

o Azubi-Projekte: RegelméaBig finden spannende und abteilungslbergreifende Azubi-Projekte sowie Aus-
fllge statt. Hierzu gehdren auch Besuche von Messen und Veranstaltungen.

e Arbeitszeit und Urlaub: Angenehme Arbeitszeiten (35h-Woche), Stundenkonto und Gleitzeit sowie 30 Ta-
ge Urlaub sorgen fur eine ausgewogene Work-Life-Balance.

o Zukunftsperspektive: Wir bauen auf eine langjahrige, partnerschaftliche Zusammenarbeit und bieten dir
nach deinem erfolgreichen Abschluss eine Ubernahmegarantie. Ein GroBteil unserer heutigen Fach- und
FlUhrungskrafte haben bereits ihre Ausbildung oder ihr Studium bei Behringer absolviert.

o Weiterbildungsmadglichkeiten: Im offenen Austausch teilen wir Wissen und Erfahrungen, fordern Kreativi-
tat und ldeenreichtum. Bei uns hast du die Chance, dich dorthin zu entwickeln, wo du deine Starken am
besten entfalten kannst.

o Parkplatze: Auf unserem Firmengelande findest du ausreichend Platz um Fahrrad, Moped oder Auto kos-
tenfrei abzustellen.

o Fahrrad-Leasing: In Kooperation mit Jobrad kannst du zu attraktiven Konditionen ein Fahrrad oder E-Bi-
ke leasen und damit fahren, wann immer du willst: zur Arbeit, im Alltag, in den Ferien oder beim Sport.

o Vergitung: Wir zahlen attraktive Ausbildungsgehéalter. AuBerdem konnt ihr euch zusatzlich auf Urlaubs-
geld, Weihnachtsgeld und eine Gewinnbeteiligung freuen.

o Arbeitsatmosphare: Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege schaffen eine familiare Arbeitsat-
mosphare. Zusammenhalt, Ehrlichkeit, Wertschatzung und Vertrauen sind die Grundpfeiler, die unser Mit-
einander ausmachen.

o Weltweit zuhause: Unsere Sagemaschinen und Automatisierungslésungen sind in Gber 80 Landern im
Einsatz. Durch unsere Niederlassungen besteht je nach Ausbildungs-/ Studiengang auch die Mdglichkeit
eines Austauschs im In- und Ausland.

e Modernes Arbeitsumfeld: Wir investieren stetig in die Optimierung der Arbeitsplatzqualitat, zum Beispiel
durch die Erweiterung unserer Produktionshallen, die Anschaffung neuer Bearbeitungszentren oder die
Einrichtung moderner Blroarbeitsplatze.

Kontakt:

Gemeinsam nehmen wir deine Zukunft in Angriff und freuen uns Uber deine Bewerbungsunterlagen an:

BEHRINGER GmbH
Maschinenfabrik und EisengieBerei

Nora Grltzke, Personalmarketing
IndustriestraBe 23

74912 Kirchardt

Tel.: +497266 207-0

E-Mail: bewerbung@behrlnger.net JETZT BEWERBEN
www.behringer.net
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