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A Bosch Company

Willkommen bei Bosch Rexroth

Bei Bosch Rexroth dreht sich alles um Bewegung und den Erfolg unserer Kunden. Mit unseren vernetzbaren
Antriebs- und Steuerungstechnologien sowie digitalen Losungen arbeiten Maschinen und Anlagen effizient, si-
cher und leistungsstark. Wir bieten unseren Kunden Komponenten, Systemldsungen und Services fur mobile
und industrielle Anwendungen ebenso wie fir die Fabrikautomation. In allen Bereichen schatzen wir das Know-
how und das Engagement unserer Mitarbeitenden und ermdglichen dynamische Karrieren in einem internatio-
nalen Umfeld.

Rund 31.900 Menschen in Uber 80 Landern - und ein Unternehmenszweck: ,,We move industries to make
our planet a better place."

Graduate Specialist Program (Trainee) - Technischer

Vertrieb Connected Hydraulics
Kennziffer 744000118354728

Stellenbeschreibung

Unser Traineeprogramm ,,Graduate Specialist Program (Trainee) — Technischer Vertrieb Connected Hy-
draulics* ist dein Karrierestart in einem international erfolgreichen Unternehmen. In 18 bis 24 Monaten durch-
laufst du unterschiedliche Stationen im In- und Ausland, die individuell auf dich abgestimmt sind. Nach Ab-
schluss des Programms Ubernimmst du eine anspruchsvolle Aufgabe als technische:r Vertriebsexpert:in.

Dich erwarten:

e 4-6 Stationen, davon eine im Ausland: In deinem Programm erlangst du umfassende Kenntnisse
im operativen Vertriebsgeschaft und bearbeitest strategische Fragestellungen in verschiedenen Vertriebs-
und Fachabteilungen (z.B. Produktmanagement, technischer Innen-/Aul3endienst, Applikation und Service).
Dabei lernst du unser technisch fihrendes Produkt- und Dienstleistungsportfolio rund um elektrohydrauli-
sche Anwendungen im Industriebereich umfassend kennen.

e Anspruchsvolle Inhalte mit Kundenfokus: Ganz im Sinne unserer Kampagne ,Connected Hydraulics® er-
haltst du Eindrlcke in aktuelle Hydrauliktrends, die von der Elektronifizierung und Digitalisierung unserer
Komponenten und Systeme bis hin zu neuer Software und Predictive-Maintenance-Serviceleistungen rei-
chen. Du bist Teil der Vermarktung innovativer Kundenlésungen und Uberzeugst unsere Kund:innen von zu-
kunftsweisenden Produkten.

Weitere Benefits unseres Traineeprogramms:

¢ Exklusives Mentoring: Eine erfahrene Flhrungskraft aus dem oberen Management wird dich als Mentor:in
in deiner fachlichen und personlichen Entwicklung begleiten. Zusatzlich unterstutzt dich ein aktueller Trainee
beim Onboarding und erleichtert dir den Einstieg in das Programm sowie das internationale Arbeitsumfeld.

¢ Flexibler Starttermin und unbefristeter Arbeitsvertrag: Wir passen den Starttermin an deine personlichen
Bedurfnisse an. Du bist von Beginn an Teil unseres Teams und Ubernimmst Verantwortung ab dem ersten
Tag.

¢ Netzwerk: Du kntipfst wertvolle bereichsubergreifende Kontakte zu Fuhrungskraften weltweit und wirst Tei-

les unseres Trainee Netzwerkes. Darlber hinaus hast du Zugang zu vielfaltigen Seminarangeboten mit eige-
ner Schwerpunktsetzung.

Qualifikationen

Du brennst dafur, innovative Lésungen fir Hydraulikkomponenten vom Konzept bis zur Markteinfihrung zu be-
gleiten und mochtest Innovation in den Handen unserer Kunden sehen. Du hast ein ausgepragtes technisches
Verstandnis und ein Gespdur fur Markt- und Kundenbedurfnisse. DarUber hinaus bringst du Folgendes mit:

¢ Ausbildung: Du schlie3t dein Diplom-/Masterstudium (gerne auch Promotion) mit Uberdurchschnittlichem
Erfolg in Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik oder einem vergleichbaren Studiengang
ab.

e Erfahrungen und Know-how: Deine Begeisterung fur den Kontakt mit Kund:innen und technische Losun-
gen hast du bereits in anspruchsvollen Industriepraktika unter Beweis gestellt. Idealerweise hast du dabei
auch erste Erfahrungen im Hydraulikumfeld gesammelt.

¢ Personlichkeit und Arbeitsweise: Du Uberzeugst durch dein vertriebliches Geschick und eine ausgepragte
Kundenorientierung. Mit Engagement, Gestaltungsfreude sowie Eigeninitiative bringst du dich aktiv ein und
bist ein:e Teamplayer:in mit starker Kommunikationsfahigkeit.

e Sprachen: Du sprichst fliekend Deutsch und Englisch in Wort und Schrift.

Zusatzliche Informationen

Fir Deine Bewerbung genugen ein Lebenslauf und relevante Zeugnisse — ein Anschreiben ist nicht
erforderlich.

Vielfalt und Inklusion sind flr uns keine Trends, sondern fest verankert in unserer Unternehmenskultur. Daher
freuen wir uns Uber alle Bewerbungen: unabhangig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Religion, ethnischer
Herkunft oder sexueller Identitat.

Du hast Fragen zum Bewerbungsprozess?
Giulia Spohn (Personalabteilung)
+49(9352)18-5523

Wissenswertes zum Job

Unter folgendem Link findest du weitere Details zu unserem Graduate Specialist Program.

Weitere Informationen zu uns findest du auch auf www.boschrexroth.de/karriere sowie auf unseren Social-Me-
dia-Kanalen, beispielsweise Instagram.

Move with us. Win together.

Bosch Rexroth AG

Frau Giulia Spohn, Personalabteilung
Zum Eisengiel3er 1

97816 Lohr am Main

Tel.: 09352 18-5523

E-Mail: giulia.spohn@boschrexroth.de Jetzt bewerben
www.boschrexroth.de
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