
Aufgaben:

Unterstützung bei allen operativen HR Aufgaben von

der Einstellung über die Betreuung bis zum Austritt

der Mitarbeitenden

Aktive Mitarbeit in den Themenbereichen Soziales

und betriebliches Gesundheitsmanagement sowie

im Personalmarketing (Recruiting-Messen,

Veranstaltungen etc.)

Mitwirkung bei den laufenden HR-Projekten

Profil:

Studium der Betriebswirtschaft, Psychologie, Sozial-/

Geisteswissenschaft oder einer vergleichbaren

Studienrichtung

SAP Kenntnisse von Vorteil sowie ein sicherer

Umgang mit MS-Office Programmen

Selbstständiges Arbeiten und

Kommunikationsfähigkeit

Teamorientierung und Freude am Umgang mit

Menschen

Bürkert Fluid Control Systems

Christina Brennfleck

Christian-Bürkert-Straße 13-17

74653 Ingelfingen | Tel.:

Wo möchten Sie Ihre berufliche Zukunft erfolgreich gestalten: Bei einem weltweit führenden Hersteller für Mess-,

Steuer- und Regeltechnik? In einem Familienunternehmen, das seine über 3.500 Mitarbeiter in mehr als 30 Ländern

auch als Persönlichkeiten wertschätzt? In einem Team, das mit Mut und Leidenschaft neue Wege geht? Dreimal

„Ja“? Dann sollten wir uns jetzt kennenlernen:

Praktikum Human Resources (m/w/d)

Angebot:

Neben spannenden Aufgaben bieten wir Ihnen vielfältige Perspektiven, große Gestaltungsfreiräume und eine

Unternehmenskultur, die ermutigt, diese zu nutzen.

Neugierig?

Dann freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung.

http://www.buerkert.de/
http://www.buerkert.de/

