
Praktikum Agile Transformation
Kennziffer 744000146161040

Stellenbeschreibung

Du möchtest nicht nur zusehen, sondern die Zukunft der Arbeitswelt mitgestalten? Als Praktikantin und Prakti-

kant in der agilen Transformation tauchst du tief in die Dynamiken moderner Organisationsentwicklung ein und

trägst maßgeblich dazu bei, unsere Prozesse effizienter sowie kollaborativer zu gestalten. Hier erhältst du die

Chance, dein theoretisches Wissen direkt in die Praxis umzusetzen und echten Impact zu erzielen.

Während deines Praktikums unterstützt du das Management sowohl bei der Implementierung als auch Wei-

terentwicklung agiler Arbeitsweisen.

Regelmäßig moderierst du agile Formate wie Dailys und Weeklys, um den Informationsfluss und die Zusam-

menarbeit im Team zu fördern.

Du bringst dich bei der Planung sowie Umsetzung von Veränderungsprozessen ein und begleitest diese von

der Konzeption bis zur erfolgreichen Einführung.

Die Optimierung operativer Planungsaktivitäten gehört ebenfalls zu deinen Aufgaben, wobei du stets nach

Wegen suchst, Abläufe zu vereinfachen und zu beschleunigen.

Qualifikationen

Ausbildung: Studium im Bereich (Wirtschafts-)Psychologie, BWL, VWL oder vergleichbar mit guten

Studienleistungen

Erfahrungen und Know-how: sicherer Umgang mit MS Office; Kenntnisse in Miro, Azure DevOps, Jira

Agile und Confluence bevorzugt; sichere Kenntnisse im Änderungsmanagement, agiles Arbeiten und Mode-

ration; praktische Erfahrungen in der Psychologie

Persönlichkeit und Arbeitsweise: dir gelingt es, komplexe Sachverhalte klar zu kommunizieren und du

bringst einen starken Gestaltungswillen mit, um Veränderungen voranzutreiben; du arbeitest eigenverant-

wortlich und systematisch, wobei du stets methodisch vorgehst

Arbeitsalltag: hybrides Arbeitsumfeld mit Bürotagen und mobiles Arbeiten nach Absprache

Begeisterung: du begeisterst dich für Organisationsentwicklung und möchtest an der Gestaltung zukunfts-

fähiger Arbeitsstrukturen mitwirken

Sprachen: verhandlungssicheres Deutsch und Englisch

Zusätzliche Informationen

Beginn: nach Absprache

Dauer: 3 - 6 Monate

Voraussetzung für das Praktikum ist die Immatrikulation an einer Hochschule. Bitte füge deiner Bewerbung dei-

nen Lebenslauf, deinen aktuellen Notenspiegel, eine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung, deine Prüfungs-

ordnung sowie ggf. eine gültige Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis bei.

Vielfalt und Inklusion sind für uns keine Trends, sondern fest verankert in unserer Unternehmenskultur. Daher

freuen wir uns über alle Bewerbungen: unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Religion, ethnischer

Herkunft oder sexueller Identität.

Du hast fachliche Fragen zum Job?

Lennart Taubner (Fachabteilung)

+49 711 811 15523

Richard Verbeet (Fachabteilung)

+49 731 49373 464

Weitere Informationen zu uns findest du auch auf www.boschrexroth.de/karriere sowie auf unseren Social Me-

dia Kanälen, beispielsweise Instagram.

Move with us. Win together.

Lennart Taubner

89081 Ulm

Tel.: +49 711 811 15523

E-Mail: lennart.taubner@boschrexroth.de
Jetzt bewerben
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