
DMG MORI ist ein weltweit führender Hersteller von Werkzeugmaschinen und treibt die ganzheitliche
Prozessintegration auf der Basis von Technologieintegration, Automation und Digitalisierung für mehr
Nachhaltigkeit voran. In der „Global One Company“ setzen sich mehr als 12.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gemeinsam dafür ein, für unsere Kunden ein Gesamtlösungsanbieter zu sein.

DMG MORI ist weltweit in 43 Ländern vertreten – mit 16 Produktionsstätten und 113 Vertriebs- und
Servicestandorten. Unser globaler Ansatz sowie die Diversität von Menschen, Ideen, Kulturen und
Hintergründen zeichnen uns aus und sind für uns von großem Wert. 

Für unseren Bereich Qualität am Standort Seebach suchen wir ab sofort einen:

Trainee Qualität (m/w/d)
Aufgabenbeschreibung, das erwartet Dich!

Um- und Durchsetzung von qualitativen Vorgaben gegenüber bestehenden Lieferanten

Koordinierung von internen Qualitätsaufgaben in Bezug auf die Lieferantenqualität in den Bereichen
Produktion und Fertigung

Erstellen von Analysen zur Lieferqualität und Erstmusterprüfberichten

Abwicklung von internen und externen Reklamationen

Unterstützung bei der Erstellung von Prüfanweisungen

Support bei der Musterabnahme des Lieferanten

Einbringen in der Lieferantenbetreuung, -überwachung inkl. -auditierung

Bewerberprofil, das bringst Du mit!
Abgeschlossene Hochschulausbildung im Maschinenbau oder Wirtschaftsingenieurwesen; alternativ eine
erfolgreich abgeschlossene technische Berufsausbildung im Metall- oder Elektrobereich mit anschließender
Weiterqualifizierung zum Techniker

Erfahrung in wissenschaftlichen Methoden zur Prozessoptimierung im Sinne des KVP (Lean Six Sigma /
Projektmanagement) von Vorteil

Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein mit klarem Fokus auf Kundenanforderung

Versierter Umgang mit MS Office sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Fähigkeit zur eigenständigen Strukturierung komplexer Sachverhalte nach definierten Zielen mit
Projektcharakter

Innovatives, dynamisches und proaktives Denken und Handeln sowie Teamfähigkeit und Motivationsstärke

Unser Angebot, das bieten wir Dir!
Ein hoch motiviertes Team und ein modernes Arbeitsumfeld im Herzen Thüringens

Herausfordernde und spannende Aufgaben mit großer Eigenverantwortung

Eine langfristige berufliche Perspektive in Vollzeitbeschäftigung mit der Möglichkeit einer Festanstellung

Leistungsgerechte Vergütung und 30 Tage Jahresurlaub

Gute Weiterbildungsmöglichkeiten mit kostenlosem Zugang zu digitalen Lernplattformen

Corporate Benefits sowie weitere Vorzüge eines internationalen Konzerns

Nouvelle Cantine – Business Restaurant mit Kostenzuschuss durch den Arbeitgeber, u.v.m.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Bewirb Dich jetzt über unsere Karriereseite 

 

 

https://jobs.dmgmori-career.com/job-invite/4488/

Wir berücksichtigen nur Direktbewerbungen! 
 

Alle News unter: www.dmgmori.com
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