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Wir sind ein modernes Dienstleistungsunternehmen in der Stadtwerke-Schwerin-Unternehmensgruppe und
verantwortlich fur die qualitats- und umweltgerechte Trinkwasserver- und Abwasserentsorgung in der
Landeshauptstadt Schwerin. Daflur werden zwei Wasserwerke, vier Druckstationen, eine Klaranlage, fast 400
Abwasserpumpwerke und die jeweils dazu gehorigen Leitungsnetze bedient und gewartet. Als Betriebs-
fUhrer fur die Schweriner Abwasserentsorgung, Eigenbetrieb der Landeshauptstadt Schwerin, (SAE) betreibt
die WAG eine der groltten Klaranlagen Mecklenburg-Vorpommerns mit dem gesamten Anlagen- und
Leitungsbestand zur Schmutz- und Regenwasserentsorgung einschliellich der Strakenentwasserung.

Wir suchen zum Ausbildungsstart 2025 einen Auszubildenden zum

Anlagenmechaniker (m/w/d)

Ausbildungsinhalte sind u. a. Das zeichnet Sie aus

@88 petriebliche und technische guter Abschluss Mittlere Reife
Kommunikation, u. a. Auswerten und gute Kenntnisse in Mathematik und Physik
Anwenden von technischen Zeichnungen handwerkliches Geschick

und Stlcklisten, Anfertigen von

Protokollen

gesundheitliche Eignung und eine gute
korperliche Verfassung, Hohentauglichkeit

Herstellen und Montage von Bauteilen Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein,

und Baugruppen, u. a. Rohre, Bleche und Motivation und Lernbereitschaft,
Profile thermisch und mechanisch trennen Teamfahigkeit

und umformen

verschiedene Schweilitechniken

Warten von Betriebsmitteln

Instandhaltung von Anlagen und
Anlagenteilen; Feststellen, Eingrenzen und
Beheben von Fehlern und Stérungen
Erweiterung und Funktionalitat oder
Umbau von Anlagen

Prifung und Inbetriebnahme von
Bauteilen und Einrichtungen
Steuerungstechnik anwenden

auftragsspezifische Anforderungen und
Informationen beschaffen, prifen,
umsetzen oder an Beteiligte weiterleiten
sowie Kunden auf auftragsspezifische
Besonderheiten und
Sicherheitsvorschriften hinweisen

Unser Angebot fiir Sie
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flexible Arbeitszeiten im tarifgerechte und Sport- und kostenlose Nutzung des
Gleitzeitsystem punktliche Verglutung Freizeitaktivitaten, Nahverkehrs Schwerin
30 Tage Urlaub im nach TVAGD Teambuilding-Events im Stadtgebiet
Kalenderjahr vermogenswirksame betriebseigene Feste
Heiligabend und Leistungen umfangreiche
Silvester zusatzlich frei  jahrliche Sonderzahlung EinflUhrungswochen
zusatzliche freie Tage Lernmittelzuschuss Seminare, Workshops

zur Prufungs- und betriebsinterne

Pramienzahlung zum

vorbereitung Schulungen

Ausbildungsabschluss
optimale Prifungs-
vorbereitung

Wenn Sie der Meinung sind, dass wir lhnen positive Energie geben, dann senden Sie lhre Bewerbung bitte

per Mail an: ausbildung@swsn.de
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Wasserversorgungs- und Abwasserentsorgungsgesellschaft Schwerin mbH & Co. KG
Eckdrift 43-45 e 19061 Schwerin
Tina Hilgenboker (Gruppe Ausbildung), Tel. 0385 633 1207

Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z. B. Reisekosten) werden nicht
erstattet.

. Jetzt bewerben
www.wag-schwerin.de
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