
Zu Ihren Auf ga ben ge hö ren
Sie über neh men die Lei tung des tech ni -
schen Be rei ches mit den Grup pen Pla nung
/ Bau / Haus an schluss und Geo gra � sches
In for ma ti ons sys tem 
Sie be ar bei ten und steu ern tech ni sche Pro -
jek te ent spre chend der HOAI un ter Ein be -
zie hung von Fach pla nern und ei ge nen Mit -
ar bei tern
Sie koor di nie ren und über wa chen die In -
ves ti ti ons maß nah men der lei tungs ge bun -
de nen In fra struk tur inkl. Tief bau der Stadt -
wer ke-Grup pe
Zu dem ent wi ckeln Sie tech ni sche und
wirt schaft li che Kon zep te zu ener gie tech ni -
schen The men stel lun gen
Sie be rei ten Er schlie ßungs ver trä ge und
Aus schrei bun gen sowie Rah men ver trä ge
vor und wir ken bei Auf trags ver ga ben mit

Das zeich net Sie aus
Sie be sitz en ein ab ge schlos se nes Stu di um
im tech ni schen Be reich oder ei nen ver -
gleich ba ren Ab schluss
Sie ver fü gen über ein schlä gi ge Be rufs er -
fah rung in den be schrie be nen Auf ga ben -
ge biet en, id eal er wei se in der Ver sor gungs -
wirt schaft
Dar ü ber hin aus be sitz en Sie ei ne ho he
Team- und Ko o pe ra tions be reit schaft so wie
ei ne Ziel- und Er geb nis ori en tie rung

�exible Arbeitszeiten /
Gleitzeit (39h / Woche)

Homeof�ce

30 Tage Urlaub im
Kalenderjahr

Heiligabend und
Silvester zusätzlich frei

außertari�iche
Vergütung

Fort- und
Weiterbildungen

Gesundheitsangebote

Kantine

Teamgeist

betriebseigenes
Sommerfest

kostenlose Nutzung des
Nahverkehrs Schwerin

Deutschlandticket

Fahrradleasing

Kommen auch Sie in unser starkes Team
von mehr als 300 Kollegen und leisten Sie täglich einen Beitrag zur Versorgung unserer Kundinnen und

Kunden mit Strom, Erdgas, Wärme, Wasser sowie Telekommunikationsprodukten.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit, unbefristet ein:

Bereichsleiter Technik (m/w/d)
Bau & Netzinfrastruktur

Unser Angebot für Sie

Wenn Sie der Meinung sind, dass wir Ihnen positive Energie geben, dann senden Sie Ihre Bewerbung bitte
mit Angabe des frühest möglichen Eintritts termins, vorzugs weise per Mail an: bewerbung@swsn.de

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen.

Stadtwerke Schwerin GmbH (SWS)
Eckdrift 43-45  •  19061 Schwerin
Ansprechpartnerin: Lisa Goerlitz (Bereich Personal und Recht), Tel. 0385 / 6331217

Im Zusammen hang mit dem Bewerbungs verfahren anfallende Kosten (z. B. Fahrt kosten) können nicht
erstattet werden.

www.stadtwerke-schwerin.de
Jetzt bewerben

mailto:bewerbung@swsn.de
http://www.stadtwerke-schwerin.de/
https://jobmanager.de/jobs/1816327298/application/full

