HEINSCH founded in 1892

METALL + ANLAGENBAU

Innovationsfreude und kreative Lésungen haben unser Familienunternehmen zu einem der weltweit fihrenden
Hersteller von Kolbenkompressoren und Mahlanlagen sowie im Bereich der erneuerbaren Energien gemacht.
Die rund 1.900 Mitarbeiter der NEUMAN & ESSER GROUP weltweit sorgen daflr, dass wir unsere Kunden in
den Marktsegmenten Ol & Gas, Chemie und erneuerbare Energien auch in Zukunft mit bahnbrechenden Ideen
und exzellenten Leistungen begeistern. Wenn auch Sie sich den Herausforderungen eines Technologiefuhrers
stellen mochten, unterstitzen Sie unser Team.

Bewirb dich jetzt fiir eine

Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Maschinen- und Anlagenbau
Ausbildungsbeginn: 10.08.2026 | Ausbildungsort: Wurzen

Deine Aufgaben:

¢ technische Zeichnungen, Konstruktionsunterlagen und Sticklisten lesen und anwenden

e Herstellen von Bauteilen, Baugruppen, Anlagen und Behaltern aus Blechen, Rohren und Profilen

¢ Anwenden manueller und maschineller Fertigungsverfahren (z. B. Trennen, Umformen, Bohren, Sagen)
e Schweilden von Bauteilen und Baugruppen (z.B. MAG-, MIG-, WIG-Schweil3en)

e Montieren und Demontieren von metallischen Konstruktionen, Anlagen und Behaltern

e Prifen von MafRen, Oberflachen und Schweiflndhten sowie Durchflihren von Funktionskontrollen

¢ Einhalten von Sicherheits-, Qualitats- und Umweltschutzvorschriften

Dein Profil:

e guter Haupt- oder Realschulabschluss mit guten Noten in Mathematik und Physik
e handwerklich fit

¢ Verstandnis fur technisch-physikalische Zusammenhange

e Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

¢ sorgfaltige und prazise Arbeitsweise

Unser Angebot:

e eine 3,5-jahrige Ausbildung (Verkurzung mdglich!) in einem tollen Team mit Praxis und Theorie in einer mo-
dernen Ausbildungswerkstatt

¢ selbststandiges Arbeiten

¢ hohe Vergutung und Sonderzahlungen wie Prufungs- und Zeugnisgeld
Sonstige Vorteile:
AuRerdem haben wir von NEA einiges zu bieten, von dem unsere Azubis nur profitieren kdnnen:

¢ hohe Ausbildungsvergutung

e 38-Stunden-Woche

¢ Urlaubs-, Weihnachts- und Priufungsgeld

e 30 Urlaubstage im Jahr

¢ Events wie Azubifahrten, Weihnachtsfeiern und Grillfeste, Sport- und Gesundheitstage
e Sportangebote und Mitarbeiterverginstigungen (wie z.B. Escape Room)

e hohe Ubernahmequote

Noch etwas unklar?

Kein Problem, wir beantworten alle Fragen gerne telefonisch oder per E-Mail.
Falls du dich noch weiter informieren willst, besuche doch unsere Website: neazubi.de

Deine Bewerbung kannst du gerne Online auf unserer Website, per E-Mail oder per Post an uns senden.

Wir freuen uns auf dich!

HEINSCH Metall- und Anlagenbau GmbH

Herr Martin Seeber, Ausbilder
Dresdener Stralte 40

Wurzen

Tel.: 03425/ 885 221

E-Mail: martin.seeber@neuman-esser.com Jetzt bewerben
www.heinsch-metall.de/de/startseite/



https://neazubi.de/
https://neazubi.de/onlinebewerbung/
mailto:ausbildung@neuman-esser.de
mailto:martin.seeber@neuman-esser.com
https://www.heinsch-metall.de/de/startseite/
https://neazubi.de/onlinebewerbung/

