
Wir sind Körber – ein internationaler Technologiekonzern mit rund 13.000 Mitarbeitern an über 100 Standorten

weltweit und einem gemeinsamen Ziel: Wir setzen unternehmerisches Denken in Kundenerfolge um und ge-

stalten den technologischen Wandel. In unseren Geschäftsfeldern Pharma, Supply Chain und Technologies

bieten wir Produkte, Lösungen und Services, die inspirieren und Mehrwert für Kunden schaffen. Dabei setzen

wir auf Ökosysteme, die die Herausforderungen von heute und morgen lösen. Die Körber AG ist die Holdingge-

sellschaft des Körber-Konzerns.

Die Körber Supply Chain Automation GmbH entwickelt, produziert und vertreibt Maschinen, Anlagen und tech-

nische Geräte zur Automatisierung von Logistik- und Supply-Chain-Prozessen.  

Dabei setzen wir auf einen vertrauensvollen Umgang, in einer „Du-Kultur" mit flachen Hierarchien, der von

Offenheit und Wertschätzung geprägt ist. Unsere Türen stehen immer offen, denn wir glauben daran, dass ein

gemeinsames Miteinander uns allen zum Erfolg verhilft. Unsere Ausbilder legen großen Wert auf Deine per-

sönliche Entwicklung und begleiten Dich auf Deinem beruflichen Weg. Denn uns ist es wichtig, dass Du Dich

während Deiner Ausbildung bei uns wohlfühlst und die nötigsten Skills für Deine berufliche Zukunft bekommst. 

Wir schätzen frischen Wind und neue Perspektiven und freuen uns, wenn Du Deine Ideen mit einbringst - denn

wir möchten gerne gemeinsam mit Dir die Zukunft gestalten.

Wir freuen uns Dich kennenzulernen! 

Ausbildung zur Industriekaufmann / -frau (m/w/d) - 2026

Standort: Leingarten | Ausbildungsbeginn: 01.08.2026

Dein Arbeitsumfeld

Du wirst von Anfang an herzlich ins Team aufgenommen und arbeitest eng mit anderen Auszubildenden zu-

sammen. Die Lerninhalte der Berufsschule sind bei uns nicht nur abstrakte Theorie, sondern werden für Dich

anhand vielfältiger Aufgaben greifbar gemacht. 

Unser Azubistart bietet Dir die Möglichkeit bei einem drei-tägigen Event die Facetten des Körber Konzerns ge-

meinsam mit allen Azubis und Dualis Deines Jahrgangs zu erleben. 

Als Mitglied der Young Körber Community  kannst Du Dich mit anderen Azubis deutschlandweit vernetzen,

Dein Wissen erweitern, und unsere Karriere Pioniere beim virtuellen Frühstück kennenlernen. 

Auch nach Deiner Ausbildung unterstützen wir Dich dabei Deine Karriere aktiv zu gestalten und Deine Fähig-

keiten weiter auszubauen. 

Lerne Dein Arbeitsumfeld mit unserer Körber Xperience schon einmal virtuell kennen.

Deine Rolle in unserem Team:

Finance, HR, Vertrieb, Supply Chain Management und Marketing - Deine Ausbildung wird abwechs-

lungsreich und vielseitig. 

Du bearbeitest im Bereich Finanzen Rechnungen, prüfst Zahlungsvorgänge und verwaltest Reisekostenab-

rechnungen

Du lernst im Supply Chain Management die Bestellverwaltung, das Lieferantenmanagement und die Abwick-

lung von Dienstreisen kennen. Außerdem arbeitest du aktiv in der Materialwirtschaft und Disposition mit

Du nimmst im Personalwesen z. B. an Karrieremessen teil, begleitest Mitarbeitergespräche und unterstützt

in der Zeiterfassung

Du hilfst im Service bei der Angebotserstellung sowie Auftragsverwaltung mit und bearbeitest Kundenrekla-

mationen

Du unterstützt im Marketing und Vertrieb die Kollegen bei der Angebotserstellung und Projektbearbeitung.

Du erlebst in der Fertigung den Entstehungsprozess unserer Schaltschränke mit

Du nimmst ergänzend an internen und externen Schulungen teil und kannst Dich in Projekten, wie z. B. der

Organisation eines Azubi-Starter-Tages, einbringen

Dein monatliches Ausbildungsgehalt: 1. Lehrjahr: 1183,60 Euro - jährliche Erhöhung des Ausbildungsgehalts

Dein Profil

Schulisch: Realschulabschluss oder höheren Abschluss mit guten Noten in Deutsch, Englisch und Mathe

Persönlich: Interesse an kaufmännischen Fragestellungen, sowie wirtschaftlichen und organisatorischen

Abläufen

Arbeitsweise: Organisationstalent mit Freunde am eigenständigen Arbeiten, kommunikativ und teamorien-

tiert

IT-Kenntnisse: gute Kenntnisse in MS-Office

Sprache: Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

 Du erfüllst nicht jede Anforderung? Kein Problem, bewirb Dich gerne trotzdem.

Für uns ist es wichtig, dass Du uns Deine Stärken zeigst und Dich auf Deiner Position weiterentwickeln kannst.

Deine Vorteile

Wir verbinden die Vorteile eines mittelständischen Unternehmens – wie persönliche Betreuung, ein starkes

Teamgefühl und kurze Entscheidungswege – mit den Möglichkeiten eines Großkonzerns: modernste Technolo-

gien und internationale Kunden in einem stetig wachsenden Umfeld.

Wir unterstützen Dich individuell bei den Prüfungsvorbereitungen  

An den Berufsschultagen herrscht bei uns im Anschluss keine Arbeitspflicht mehr 

Vergünstigter Mittagstisch 

Du erhältst eine attraktive Ausbildungsvergütung sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld, als auch Jubiläums-

zahlungen 

30 Tage Urlaub im Jahr und Sonderurlaub  

Betriebliche Altersvorsorge und Vermögenswirksame Leistungen 

Business Bike – auch für ein weiteres Familienmitglied 

Gemeinsame Veranstaltungen wie z.B. Azubistartertage und das jährliche Sommerfest mit der ganzen Fami-

lie 

Fühlst Du Dich angesprochen? 

Dann bewirb Dich bitte online mit folgenden Unterlagen:

Anschreiben

Lebenslauf

Die letzten zwei Schulzeugnisse

Falls vorhanden Praktikumsbescheinigungen

Wir freuen uns Dich kennenzulernen!

Erfahre  hier  noch mehr über unseren Recruiting-Prozess und Deine Ausbildung bei Körber Supply Chain

Automation in Leingarten.

Bereit für den nächsten Schritt? Mit einem Klick auf „Jetzt bewerben" kann es direkt losgehen! Solange die Po-

sition ausgeschrieben ist, ist eine Bewerbung jederzeit möglich.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion / Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung

und Identität.

Bei Fragen oder technischen Problemen stehen wir gerne telefonisch unter +49 40 21107 291 oder per E-Mail

an jobs@koerber.com zur Verfügung. Mona-Julie Regina Ortel ist die zuständige Ansprechperson für diese Po-

sition. Wir arbeiten mit festen Partnern zusammen und bitten daher Personalberatungen, von einer Kontaktauf-

nahme per Mail oder Telefon abzusehen.

Körber Supply Chain Automation GmbH

Mona-Julie Ortel

Daimlerstr. 40

74211 Leingarten

Tel.: +49 40 21107 291

E-Mail: jobs@koerber.com

koerber-supplychain.com/de/
Jetzt bewerben

Deine Ausbildung bei Körber in Leingarten 2023Deine Ausbildung bei Körber in Leingarten 2023
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