
Zu Ih ren Auf ga ben ge hö ren
Trink was ser ver sor gung von der Was ser -
ge win nung über die Trink was ser auf be rei -
tung bis zur Ver tei lung un ter Ein hal tung
der Qua li täts an for de run gen und un ter Be -
rück sich ti gung um welt re le van ter Vor ga -
ben
Qua li täts über wa chung, ggf. er for der li che
An la gen op ti mie rung und -an pas sung so -
wie Er ar bei tung von Kon zep tio nen zur
lang fris ti gen Qua li täts si che rung
Über wa chung der Was ser ver lus te und
Ab lei tung von er for der li chen So fort maß -
nah men bzw. kon zep tio nel len Ar bei ten
Be die nung und Kon trol le der An la gen der
Trink was ser ver sor gung
Ge währ leis tung der Funk ti ons tüch tig keit
der An la gen durch al le Ar bei ten zur plan -
mä ßi gen In stand hal tung, Er ar bei tung mit -
tel fris ti ger In stand hal tungs kon zep te
Vor be rei tung, Ver ga be, Über wa chung und
Ab rech nung von In stand hal tungs maß nah -
men durch Fremd �r men

Das zeichnet Sie aus
erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hoch-
schulstudium in einer wasserwirtschaft-
lichen Fachrichtung (Wasser-, Siedlungs-
wasserwirtschaft, Verfahrens- oder Um-
welttechnik) bzw. Bauingenieurwesen mit
einschlägiger Spezialisierung, vorzugswei-
se Masterabschluss
ständige Fortbildung in der
Trinkwasserversorgung und zugehörigen
Fachgebieten
mehrjährige Berufserfahrung in der
Betriebs- und Verfahrenstechnik
Trinkwasserversorgung
umfangreiche Kenntnisse zu technischen
Regelwerken, DVGW-Richtlinien, DIN/EN-
Normen, DWA-Normen, TAB, AEB
Microsoft-Of�ce-Anwendungen, SAP,
Instandhaltungssoftware
Führerscheinklasse B

�exible Arbeitszeiten/
Gleitzeit (39h/Woche)

Voll- und Teilzeit
möglich

Homeof�ce

30 Tage Urlaub im
Kalenderjahr

Heiligabend und
Silvester zusätzlich frei

Tarifgerechte und
pünktliche Vergütung

nach TV-V

Vermögenswirksame
Leistungen

Fort- und
Weiterbildungen

Gesundheitsangebote

Teamgeist

betriebseigenes
Sommerfest

kostenlose Nutzung des
Nahverkehrs Schwerin

Deutschlandticket

Fahrradleasing

Wir sind ein modernes Dienst leistungs unter nehmen im Stadtwerke-Schwerin-Unter nehmens verbund und
ver ant wort lich für die qualitäts- und umwelt gerechte Trink wasser ver- und Abwasser ent sorgung in der
Landes haupt stadt Schwerin. Als Betriebs führer für die Schweriner Abwasser ent sorgung Eigen betrieb der
Landes haupt stadt Schwerin (SAE) betreibt die WAG eine der größten Klär anlagen Mecklenburg-
Vorpommerns mit dem gesamten Anlagen- und Leitungs bestand zur Schmutz- und Regen wasser ent sorgung
ein schließ lich der Straßen ent wässerung.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit, unbefristet einen:

Ingenieur als Gruppenleiter
Wasserversorgung (m/w/d)

Der Stelleninhaber (m/w/d) trägt die Verantwortung für eine qualitätsgerechte Trinkwasserversorgung der
Stadt Schwerin und angeschlossener Umlandgemeinden sowie für den sicheren, wirtschaftlichen Betrieb
und die Instandhaltung des vorhandenen Anlagenbestandes zur Wasserversorgung unter Einhaltung der

Gesetze, Verordnungen. 

Unser Angebot für Sie

Wenn Sie der Meinung sind, dass wir Ihnen positive Energie geben, dann senden Sie Ihre Bewerbung bitte
mit Angabe des frühest möglichen Eintritts termins, vorzugs weise per Mail an: bewerbung@swsn.de

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen.

Wasserversorgungs- und Abwasserentsorgungsgesellschaft Schwerin mbH & Co. KG
Eckdrift 43-45  •  19061 Schwerin
Lisa Goerlitz (Bereich Personal), Tel. 0385 - 6331217

Im Zusammen hang mit dem Bewerbungs verfahren anfallende Kosten (z. B. Fahrt kosten) können nicht
erstattet werden.

www.wag-schwerin.de
Jetzt bewerben

mailto:bewerbung@swsn.de
http://www.wag-schwerin.de/
https://jobmanager.de/jobs/1610018923/application/full

