
Die ASCO Numatics GmbH ist ein Unternehmen der EMERSON-Gruppe und weltweit führend auf den Ge-

bieten Magnetventile und Fluide Komponenten. Namhafte Kunden aus den verschiedensten Branchen ver-

trauen seit Jahren auf unser Know-how. Wir befassen uns schwerpunktmäßig mit der Entwicklung und Ferti-

gung von Analysen- und Medizintechnik-Ventilen, Proportionalventilen, Mikropneumatik, Sensorik sowie kun-

denspezifischen Lösungen.

Unsere Mitarbeiter stehen dabei im Mittelpunkt unseres Handels. Wir sind Denker, Macher und Innovatoren.

Gemeinsam gehen wir neue Wege und verschieben Grenzen. Zur Verstärkung unseres Teams in Ölbronn-

Dürrn (bei Pforzheim), suchen wir zum 01.09.2026 in Vollzeit eine(n) 

''Auszubildende/-n als Fachkraft für Lagerlogistik

(m/w/d)“

Ausbildungsdauer:      3 Jahre 

Ausbildungsbeginn:    01.09.2026 

Berufsschule:                Berufliche Schule Mühlacke

In dieser Stelle wirst Du die folgenden Verantwortlichkeiten haben:

Warenannahme & Prüfung: Du nimmst Güter an, kontrollierst die Begleitpapiere sowie die Qualität der Lie-

ferungen und organisierst die sachgerechte Entladung.

Lagerung & Bestandspflege: Du lernst, Waren fachgerecht einzulagern, Lagerplatzzuweisungen im Sys-

tem vorzunehmen und regelmäßige Inventuren durchzuführen.

Kommissionierung: Du stellst Lieferungen für unsere Produktion oder den Versand an Kunden zusammen

und nutzt dabei moderne Scanner Systeme.

Versandabwicklung: Du verpackst Güter transportsicher, erstellst Versandpapiere und belädst LKWs unter

Einhaltung der Ladungssicherungsvorschriften.

Prozessoptimierung: Du wirkst bei der Planung und Organisation von Logistikprozessen mit, um den Mate-

rialfluss stetig zu verbessern.

Wer Du bist: 

Du packst gerne mit an, erkennst anfallende Aufgaben eigenständig und erledigst sie mit Energie und Elan, wo-

bei Dir bewusst ist, dass Deine Arbeit im Lager die Grundlage für die Zufriedenheit unserer internen und exter-

nen Kunden bildet. Dabei arbeitest Du gewissenhaft, schätzt die Kombination aus körperlicher Tätigkeit und der

Arbeit mit IT-Systemen, bringst Dich gerne ins Team ein und entwickelst Dich durch Neugier und Lernbereit-

schaft kontinuierlich im Bereich Logistikprozesse und Technik weiter.

Für diese Stelle brauchst Du: 

Einen guten Schulabschluss (Hauptschulabschluss, Realschule oder vergleichbar)

Gute Kenntnisse in Deutsch (für Dokumentation und Kommunikation) sowie ein Grundverständnis in

Mathematik

Interesse an praktischen Abläufen und logistischen Zusammenhängen

Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit und Teamfähigkeit

Körperliche Belastbarkeit für die Arbeit im Lagerumfeld 

Erwünschte Qualifikationen, die Dich auszeichnen:

Erste praktische Erfahrungen im Bereich Logistik oder Handel

Grundkenntnisse in Microsoft Office (Word, Excel)

Technisches Verständnis oder Interesse an Flurförderzeugen (Gabelstapler etc.)

Staplerschein und Englischkenntnisse von Vorteil 

Unsere Kultur und unser Engagement für Dich 

Bei Emerson legen wir Wert auf einen Arbeitsplatz, an dem jeder Mitarbeiter geschätzt und respektiert wird und

an dem er sich weiterentwickeln kann. Wir fördern ein Umfeld, das Innovation, Zusammenarbeit und unter-

schiedliche Perspektiven begünstigt - denn wir wissen, dass großartige Ideen von großartigen Teams kommen.

Unser Engagement für eine kontinuierliche Karriereentwicklung und die Förderung einer integrativen Kultur

stellt sicher, dass Du die nötige Unterstützung erhältst, um erfolgreich zu sein. Ob durch Mentoring, Schulun-

gen oder Führungsmöglichkeiten - wir investieren in Deinen Erfolg, damit Du einen bleibenden Beitrag leisten

kannst. Wir sind davon überzeugt, dass vielfältige Teams, die zusammenarbeiten, der Schlüssel zum Wachs-

tum und zur Erzielung von Geschäftsergebnissen sind. Darüber hinaus kannst Du Dich in unseren globalen

Freiwilligengruppen mit Gleichgesinnten austauschen, Vielfalt und Integration fördern sowie einen positiven

Beitrag für die Gemeinschaften leisten. 

Wir wissen, wie wichtig die Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben ist, und setzen uns dafür ein, die persön-

lichen und beruflichen Bedürfnisse unserer Mitarbeiter/innen zu unterstützen. Mit wettbewerbsfähigen Sozial-

leistungen und umfassender Gesundheitsfürsorge bis hin zu fairen Wachstums- und Entwicklungsmöglichkei-

ten streben wir danach, einen Arbeitsplatz zu schaffen, der unterstützend und lohnend ist. Unsere Arbeitsweise

zielt darauf ab, neue Ebenen des Wachstums zu schaffen, eine stärkere Gemeinschaft aufzubauen und eine

größere berufliche Entwicklung für unsere Mitarbeiter/innen zu ermöglichen. Nutze diese großartige Chance!

Frau Ingrid Rojek

Otto-Hahn-Straße 7-11

Ölbronn-Dürrn

Tel.: 07237996793

E-Mail: Ingrid.Rojek@Emerson.com

www.emerson.com
Jetzt bewerben
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