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moving limits

KARRIERE BEI AERO-LIFT

Wir sind Uberzeugt davon, dass Menschen gestnder und effizienter arbeiten wollen. Deshalb kombinieren
wir innovative Technologien zu Handhabungslésungen mit Vakuum fur Industrie und Handwerk. Als
mittelstdndisches Familienunternehmen sind wir im Bereich Sondermaschinenbau seit fast 30 Jahren
weltweit erfolgreich. Durch Innovationskraft und Flexibilitdt méchten wir fir unsere Kunden die ideale
Losung generieren und setzen daher auf Menschen mit unterschiedlichsten Erfahrungen und
Eigenschaften.

AUSBILDUNG INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D)

2024

Ausbildungsdauer:

Die Ausbildungsdauer betragt drei Jahre im dualen System mit dem Beruflichen Schulzentrum
Hechingen. Die Ubliche Ausbildungswoche teilt sich in 1,5 Tage Schule und 3,5 Tage praktische
Ausbildung im Unternehmen auf.

Profil:

o Mittlere Reife oder vergleichbarer Bildungsabschluss (gerne auch Abiturienten oder Studienabbrecher)
e SpaB am Kontakt mit Menschen und moderner Buroorganisation

¢ Interesse an kaufmannischen Fragestellungen

e Eine offene, freundliche Art

e SpaB an der Arbeit im Team

e Gute MS-Office-Kenntnisse

e Gute Englischkenntnisse

e Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Flei

¢ Lernbereitschaft, eigenstandiges und strukturiertes Arbeiten

Angebot:

e Eine vielseitige und herausfordernde Tatigkeit in einem innovativen Unternehmen
¢ Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben

¢ Individuelle Betreuung und Entwicklungsmaoglichkeiten

¢ Mitarbeit im laufenden Tagesgeschaft und bei aktuellen Kundenprojekten

e Einen modernen Arbeitsplatz mit Perspektive fur die Zukunft

¢ Kostenlose Getranke und Vitamin-Tankstellen fur die Starkung zwischendurch

¢ Kostenfreie Fitness-Premium-Mitgliedschaft im INJOY Balingen

e Ein kompetentes und engagiertes Ausbildungsteam

¢ Verschiedene Weiterbildungsangebote, z.B. Sprachkurse

e RegelmaBige Veranstaltungen im AERO-LIFT Azubi-Team

So geht es weiter:

e Bewirb Dich ganz einfachonline. Uber unser Bewerbungsformular kannst Du Deine Unterlagen einfach
und schnell hochladen.

e Einen klassischen Einstellungstest gibt es bei uns nicht - wenn uns deine Bewerbung Uberzeugt,
werden wir uns direkt in einem Vorstellungsgesprach gegenseitig kennenlernen.

e Im Vorstellungsgesprach kannst Du uns erklaren, warum genau Du geeignet bist. Kritische Punkte und
offene Fragen kénnen dann geklart werden.

¢ In den ersten Tagen erhaltst Du vor allem einen umfassenden Einblick in alle Bereiche des
Unternehmens. Wahrend der ersten Wochen und daruber hinaus steht Dir ein Pate mit Rat und Tat zur
Seite.

Frau Nadja Schlegel
Telefon: 07428 94514 0

E-Mail: bewerbung@gero—llft.de Jetzt bewerben
Internet: www.aero-lift.de
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