
Zu Ihren Aufgaben gehören
Erfassung und Übertragung geometrischer
und sachlicher Daten von Versorgungs-
leistungen, Hausanschlüssen und Anlagen
für Ver- und Entsorgungsnetze in das GIS
(Geografisches Informationssystem)
Export der Daten über den Anlagenbe-
stand aus dem GIS sowie Weiterverarbei-
tung in einem CAD-System durch Erstel-
lung von Spezialplänen
Erstellung und Abfragen über den Anla-
gen- und Leistungsbestand mittels der
GIS-eigenen Abfragesprache
Durchführung  entsprechender statis-
tischer Auswertungen
Auskunftserteilung über den Anlagen-
und Leistungsstand

Das zeichnet Sie aus
erfolgreich abgeschlossene Berufsausbil-
dung in einer einschlägigen Fachrichtung
z.B. Geoinformatiker, Geomatiker, Bau-
zeichner, Technischer Zeichner oder
gleichwertig
Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung
auf dem Fachgebiet
Erfahrungen in der Arbeit mit dem Geogra-
fischen Informationssystem (GIS-Kern und
Fachschalen hinsichtlich Funktionalität,
Bedienung, Datenstruktur, Topologie)
Kenntnisse über Funktion der Ver- und
Entsorgungsnetze, Funktionalität und
Aufbau von Autocad sowie GIS-
Abfragesprache, MS-Office-Kenntnisse
(Word, Excel)

flexible Arbeitszeiten/
Gleitzeit (39h/Woche)

Voll- und Teilzeit
möglich

Homeoffice

30 Tage Urlaub im
Kalenderjahr

Heiligabend und
Silvester zusätzlich frei

Tarifgerechte und
pünktliche Vergütung

nach TV-V

Vermögenswirksame
Leistungen

Fort- und
Weiterbildungen

Gesundheitsangebote

Kantine

Teamgeist

betriebseigenes
Sommerfest

kostenlose Nutzung des
Nahverkehrs Schwerin

Kommen auch Sie in unser starkes Team
von mehr als 300 Kollegen und leisten Sie täglich einen Beitrag zur Versorgung unserer Kundinnen und

Kunden mit Strom, Erdgas, Wärme, Wasser sowie Telekommunikationsprodukten.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit, befristet, im Rahmen
einer Elternzeitvertretung bis Juli 2026, einen:

Mitarbeiter geografisches
Informationssystem/Datenerfassung (m/w/d)

Unser Angebot für Sie

Wenn Sie der Meinung sind, dass wir Ihnen positive Energie geben, dann senden Sie Ihre Bewerbung bitte
mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins, vorzugsweise per Mail an: bewerbung@swsn.de

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen.

Stadtwerke Schwerin GmbH (SWS)
Eckdrift 43-45  •  19061 Schwerin
Ansprechpartnerin: Lisa Goerlitz (Bereich Personal und Recht), Tel. 0385 / 6331217

Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z. B. Fahrtkosten) können nicht
erstattet werden.

www.stadtwerke-schwerin.de
Jetzt bewerben

mailto:bewerbung@swsn.de
http://www.stadtwerke-schwerin.de/
https://jobmanager.de/jobs/1084489347/application/full

