©
ARE YOU THE ONE TO JOIN OUR TEAM?

Linde ist ein weltweit fUhrendes Industriegase- und Engineering-Unternehmen
mit einem Umsatz von 31 Mrd. USD (26 Mrd. EUR) im Jahr 2021. Vom
Mineralwasser bis zum grunen Wasserstoff, vom Mikrochip bis zum
medizinischen Sauerstoff, unsere Produkte sind dabei und helfen, die naturlichen
Ressourcen zu schutzen und Gesundheit zu erhalten.

Was Linde im Kern ausmacht, sind unsere Mitarbeitenden. Gemeinsam
entwickeln wir kreative Losungen fur die globalen Herausforderungen von heute
und morgen. Dafur brauchen wir die Vielfalt von Perspektiven, Erfahrungen und
Kulturen. Nur mit Vielfalt und Chancengleichheit stellen wir sicher, dass wir an
dem arbeiten, was wirklich wichtig ist.

Weitere Informationen Uber das Unternehmen und seine Produkte /
Dienstleistungen findest Du unter www.linde.com.

Nach Deinem Schulabschluss kannst Du es kaum erwarten, praktische
Erfahrungen zu sammeln? In unserer Ausbildung bekommst Du von Anfang an
die Méglichkeit, Dich einzubringen und Dein Wissen in der Praxis anzuwenden. In
unseren Teams wirst Du Menschen erleben, die sich fur unsere Produkte
begeistern, Vielfalt leben und vor allem, Dir vertrauen und Dich einbeziehen.

AUSBILDUNG KAUFMANN FUR
DIGITALISIERUNGSMANAGEMENT
(M/W/D) 2025

B Fruhester Beginn: 01.09.2025 & Schulabschluss: Realschul- oder
gleichwertiger Abschluss

& Art: Ausbildungsplatz

Als Kaufmann*frau fur Digitalisierungsmanagement bei Linde unterstutzt Du bei
der Digitalisierung von Geschaftsprozessen, die das Unternehmen
wirtschaftlicher und effizienter machen. Du bist fur den Einkauf von modernen IT-
Systemen zustandig, welche mit der Planung, dem Bau und dem Betrieb
verfahrenstechnischer GroBanlagen eng verknupft sind. In Zusammenarbeit mit
IT-Spezialisten erstellst Du Spezifikationen und fuhrst den gesamten Prozess der
Beschaffung durch, inklusive Angebotseinholung von Lieferanten,
Angebotsvergleich, Verhandlungsfuhrung, Vertragsprufung bzw. -erstellung und
Auftragserteilung.

Wahrend Deiner Ausbildung erhaltst Du einen Uberblick Uber [T-Systeme im
Allgemeinen sowie die spezielle Systemlandschaft im Ausbildungsbetrieb.
Zudem wirst Du in kaufmannische Themen wie zum Beispiel Beschaffung,
Personalwesen und Rechnungswesen eingefuhrt. Du arbeitest zunehmend aktiv
in verschiedenen IT-Bereichen, in kaufmannischen Abteilungen und
insbesondere in der Beschaffung mit und kannst das Erlernte anwenden und
vertiefen.

An der Berufsschule eignest Du Dir die theoretischen Grundlagen dazu an. Linde
unterstutzt Dich dabei, Dein Wissen weiter zu vertiefen und Dich auf die
Prufungen vorzubereiten.

Weiterqualifizierungen wie zum Beispiel Techniker*in fur Informatik und ein
Informatikstudium stehen Dir offen.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkurzung maoglich)

Das bringst Du mit

e Lust auf die Zusammenarbeit und Kommunikation in Teams
e Interesse an innovativen Technologien und Kreativitat

e Engagement fur bessere und nachhaltigere Losungen

e Spal3 an Informatik und wirtschaftlichen Zusammenhangen
e Selbstbewusster und offener Kommunikationsstil

e Selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise

e Guter mittlerer Bildungsabschluss bzw. Fach-/Hochschulreife

Das bieten wir Dir!

e |In Team-Events steht das gemeinsame Erlebnis mit anderen Auszubildenden
im Vordergrund.

e Deine Weiterbildung und Férderung sind uns wichtig, deshalb geben wir Dir
mit zahlreichen Seminaren und Projekten viele Gelegenheiten, Dich weiter zu
entwickeln.

e Zur modernen technischen Ausstattung gehoren auch Notebooks, die Du
mobil fur Deine Ausbildung nutzen kannst.

e Flexible Arbeitszeiten in vielen Bereichen und bis zu 30 Urlaubstage geben Dir
individuellen Freiraum.

e Du hast zudem sehr gute Aussichten auf eine Ubernahme nach der
Ausbildung.

e Mit guten Sozialleistungen und einem Gesundheitsprogramm bist Du auch
personlich gut versorgt.

e Daruber hinaus ist unsere Vergutung nach Tarif sehr attraktiv.
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WeiterbildungsmafBnahmen

Mochtest Du Teil unseres Teams werden?

Dann freuen wir uns auf Deine vollstandige Onlinebewerbung (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse) Uber unser Stellenportal.

Sonja Mayr

+49 89 7445 3393
Internet:
Karriere:



https://www.linde.com/
http://www.linde-engineering.com/
https://www.lindecareers.com/en/students-graduates-linde/schueler-innen/index.html
https://linde.csod.com/ux/ats/careersite/20/home/requisition/17868?c=linde
https://www.youtube.com/playlist?list=PL91C872090B002CC4&feature=plcp
https://www.instagram.com/linde_deutschland/
https://de-de.facebook.com/TheLindeGroupCareers/
https://www.xing.com/companies/lindeag
https://www.linkedin.com/company/linde-engineering

